FORMATO
EUROPEO PER IL

CURRICULUM VITAE

Informazioni personali

Nome
Indirizzo
Telefono

E-mail

Berardo Alice

Nazionalita

[taliana

‘ Data di nascita

| Istruzione e formazione

* Date (da —a)

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

2018/2020
Universita Niccolo Cusano Roma

= Titolo tesi

Il lutto: aspetti fisiologici, patologici e terapeutici

* Qualifica e votazione

« Esame di stato

Laurea magistrale in Psicologia Clinica (105/110)
Iscrizione all’Ordine degli Psicologi (Albo A)

* Date (da —a)

» Nome e tipo di istituto di
istruzione

2022 — ancora in corso

Scuola di Psicoterapia sistemico-relazionale presso istituto
Emmeci

* Date (da —a)

= Corso di formazione

2022 —-2023
Master “La relazione che cura: 1'unita della psicoterapia”

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

Scuola di Psicoterapia sistemico-relazionale presso 1’istituto




Emmeci

* Qualifica

Attestato di partecipazione

* Date (da—a)

2023 —in corso

¢ Corso di formazione

EMDR — I eIl Livello

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

Studio Ripsi — Ricerca psicologia e psicoterapia

* Qualifica

Attestato di partecipazione

* Date (da —a) 2023
* Corso di formazione Vivere il dolore cronico: interventi psicologici in un’ottica
psicosociale

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

ECM Manager Srl

* Qualifica

Attestato di partecipazione

* Date (da—a)

2023

* Corso di formazione

Percorsi oncologici e percorsi psiconcologici s’intrecciano negli
adolescenti e nei giovani adulti

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

ECM Manager Srl

* Qualifica

Attestato di partecipazione

* Date (da—a)

e Corso di formazione

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

* Qualifica

2023

La psicologia scolastica: contribuire nella gestione dei bisogni
educativi speciali tra scuola e i servizi sanitari ed educativi

ECM Manager Srl

Attestato di partecipazione

* Date (da—a)

2023

» Corso di formazione

Lo psicologo a scuola. Ruoli e prassi applicative.

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

ECM Manager Srl

¢ Qualifica

Attestato di partecipazione

* Date (da —a)

2023

¢ Corso di formazione

Dai BES alle EES ai DSA: il contributo dello psicologo

* Nome e tipo di istituto di
istruzione

ECM Manager Srl

¢ Qualifica

Attestato di partecipazione

| Esperienze di tirocinio curriculare




« Struttura tirocinio curriculare

L’Altra idea S.C.S. — Centro di riabilitazione equestre “Hidalgo” e
centro di riabilitazione di attivitd diurne “Semplicemente”.

» Anno di svolgimento

2018

* Monte ore tirocinio
curriculare

300

* Descrizione attivita di
tirocinio

- Attivita di lavoro guidato con utenti di disabilita psichica ed
intellettuale nel centro diurno “Semplicemente” ;

- Attivita di ippoterapia con utenti di disabilita psichiche e/o
motorie, intellettive e sensoriali.

* Capacita acquisite

Capacita empatiche, organizzative e relazionali che mi hanno
permesso di integrarmi con 1’equipe lavorativa e relazionarmi con i
diversi utenti.

« Struttura tirocinio curriculare

Studio associato di psicologia e psicoterapia

* Anno di svolgimento

2020

* Monte ore tirocinio
curriculare

300

* Descrizione attivita di
tirocinio

- Ricerca ed elaborazione di interviste semi-strutturate da effettuare
in videochiamata per valutare I’impatto psicologico del COVID-19;
- Apprendimento e conduzione di sessioni di training autogeno;

- Colloqui di assessment su nuovi pazienti;

- Ricerche bibliografiche su tematiche inerenti alla psicoterapia con
adulti.

* Capacita acquisite

- Capacita empatiche, relazionali, organizzative e critiche;
- Capacita di collaborazione con I’equipe nell’elaborazione di
progetti terapeutici.

\ Esperienza di tirocinio post laurea

« Struttura tirocinio

AOQU Citta della salute e della scienza di Torino —
Presidio Molinette — Reparto di Cure Palliative e Terapia Antalgica

* Anno di svolgimento
(attualmente in corso)

Ottobre 2020- Ottobre 2021

* Monte ore tirocinio

1000

« Descrizione attivita di
tirocinio

- Partecipazione alle attivita di reparto quali visite mediche,
colloqui di comunicazione con i pazienti e le rispettive famiglie e
briefing quotidiano di equipe;

- Interventi di supporto psicologico di pazienti ricoverati con
malattia a prognosi infausta e i rispettivi caregiver (valutazione
consapevolezza di diagnosi e prognosi, valutazione del contesto
familiare, supporto nella scelta del percorso di proseguimento delle
cure...);

- Utilizzo di test diagnostici (MMPI-2, PG-12, CBI...) per la raccolta




ed analisi dei dati relativi a ricerche nell’ambito delle Cure
Palliative e Terapia Antalgica;
- Stesura di relazioni circa i colloqui con i pazienti e i loro familiari;
- Partecipazione ai percorsi di formazione attivati dalla struttura;
- Partecipazione attiva a gruppi esperienziali di psicodramma rivolti
all’intera equipe.

* Capacita acquisite

- Conoscenza e sviluppo di competenze relative alla

costruzione di processi diagnostico-terapeutici-assistenziali;

- Acquisizione di conoscenze relative ai modelli organizzativi
presenti (Reti di Cure Palliative);
- Acquisizione di competenze circa il lavoro di equipe
sanitaria;
- Acquisizione di competenze nell’utilizzo e
somministrazione di test diagnostici.

[Esperienza di tirocinio di specializzazione

« Struttura tirocinio

AOQU Citta della salute e della scienza di Torino —
Presidio Molinette — Reparto di Cure Palliative e Terapia Antalgica

* Anno di svolgimento

Aprile 2022- Ancora in corso

* Monte ore tirocinio

200 annue

* Descrizione attivita di
tirocinio

- Percorsi di psicoterapia individuale a pazienti affetti da dolore
cronico e psicopatologie varie;

- Partecipazione alle attivita di reparto quali visite mediche,
colloqui di comunicazione con i pazienti e le rispettive famiglie e
briefing quotidiano di equipe;

- Interventi di supporto psicologico di pazienti ricoverati con
malattia a prognosi infausta e i rispettivi caregiver (valutazione
consapevolezza di diagnosi e prognosi, valutazione del contesto
familiare, supporto nella scelta del percorso di proseguimento delle
cure...);

Utilizzo di test diagnostici (MMPI-2, PG-12, CBI...) per la raccolta
ed analisi dei dati relativi a ricerche nell’ambito delle Cure
Palliative e Terapia Antalgica;

- Stesura di relazioni circa i collogui con i pazienti e i loro familiari
e le psicoterapie;
- Partecipazione ai percorsi di formazione attivati dalla struttura;

* Capacita acquisite

- Acquisizione di tecniche e metodologie relative alla
psicoterapia;
- Acquisizione di tecniche di rilassamento, mindfulness,
EMDR e training autogeno.




\ Esperienze professionali

* Date (da—a)

2018- 2021

* Tipo di azienda o settore

Comune di Torino

* Tipo di impiego

Psicologa - Educatrice

* Principali mansioni e
responsabilita

- Servizio di supporto rivolto a bambini affetti da gravi
disabilita cognitive e motorie;
- Accompagnamento ed assistenza presso le strutture di
riabilitazione, quali fisioterapia e logopedia;
- Riunioni di equipe presso la ASL TO 2;
- Supporto psicologico familiare.

« Date (da—a)

2019- 2022

* Tipo di azienda o settore

Comune di Torino

* Tipo di impiego

Psicologa - Educatrice

* Principali mansioni e
responsabilita

Servizio di supporto a bambini affetti da lievi disturbi di
apprendimento e mnemonici;

- Accompagnamento ed assistenza presso le strutture di

riabilitazione, quali logopedista e psicoterapeuta;

- Riunioni di equipe presso ASL TO 2;
Svolgimento di compiti scolastici e riabilitativi a casa;
- Attivita ludico-ricreative;
- Supporto alla famiglia.

* Date (da—a)

2021- 2023

* Tipo di azienda o settore

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto Comprensivo “Trofarello”

* Tipo di impiego

Insegnante di Sostegno scuola Primaria

* Principali mansioni e
responsabilita

- Stabilire un piano educativo individuale con
obiettivi e programmi didattici per alunni con
disabilita;
- Utilizzare strategie e modalita di insegnamento
adeguate alle caratteristiche degli alunni;
- Supportare gli alunni nel compensare le proprie
limitazioni;
- Favorire l'integrazione e la socializzazione con il
gruppo di pari;
- Collaborare con insegnanti, famiglie, professionisti
sanitari e socio-assistenziali sul territorio.

* Date (da—a)

2023




* Tipo di azienda o settore

Ministero dell’Istruzione, dell’Universita e della Ricerca
Istituto paritario di Chieri

* Tipo di impiego

Sportello d’ascolto psicologico Scuola Primaria e Secondaria di
Primo Grado

* Principali mansioni e
responsabilita

Fornire ascolto e supporto psicologico ad alunni, docenti e
famiglie per rispondere a traumi e disagi derivanti
dall’emergenza COVID-19;
- Fornire supporto nei casi di stress lavorativo, difficolta
relazionali, traumi psicologici e per prevenire I’insorgere di
forme di disagio e/o malessere psico-fisico;
- Educazione all’affettivita e alla sessualita;
Fornire interventi ad hoc in base alle specifiche situazioni,
in particolare nelle classi con emergenze educative
individuate dal Collegio dei Docenti e dalle sue
articolazioni.
- Conduzione di colloqui psicologici con gli alunni, con i
docenti e con i genitori che lo richiedono;
Consulenze e supervisioni agli insegnanti sulla classe e sui
singoli allievi;
- Osservazione del gruppo classe e dei singoli alunni;
- Conduzione di incontri tematici di gruppo specificatamente
connessi ai bisogni rilevati con il corpo docente;
- Conduzione di incontri tematici specificatamente connessi
ai bisogni rilevati con i genitori degli alunni;
- Partecipazione ad incontri di équipe di classe e dell’Istituto;
- Formazione per i docenti su tematiche specifiche
individuate in itinere.

» Date (da —a) 2023
* Tipo di azienda o settore Pro Loco

| Festival della Salute (Bricherasio)
« Tipo di impiego Formatrice

» Nome del corso erogato

Il tempo delle emozioni

* Principali mansioni e
responsabilita

- Aumentare la conoscenza circa ’argomento di interesse;
- Potenziare la consapevolezza relativa all’emotivita dei
partecipanti;
- Creare un clima di empatia e collaborazione promuovendo
’ascolto attivo e non giudicante;
- Apprendere le principali tecniche di rilassamento e di
gestione dello stress.

* Date (da—a)

2023




* Tipo di azienda o settore

Confesercenti

* Tipo di impiego

Formatrice

» Nome del corso erogato

“La salute ed il benessere psicologico nel contesto lavorativo”

* Principali mansioni e
responsabilita

- Aumentare la conoscenza circa gli argomenti di interesse;
- Potenziare la consapevolezza relativa ai ruoli, confini,
regole e posizioni all’interno del contesto lavorativo;
- Gestire il conflitto all’interno del luogo di lavoro;
- Accogliere e gestire la propria emotivita;
- Creare un clima di empatia e collaborazione promuovendo
I’ascolto attivo e non giudicante;
- Apprendere le principali tecniche di rilassamento e di
gestione dello stress.

« Date (da—a)

2023 - 2024

* Tipo di azienda o settore

Pro Loco

* Tipo di impiego

Sportello d’ascolto psicologico

« Principali mansioni e
responsabilita

- Fornire supporto e sostegno psicologico circa le difficolta e
le problematiche presentate dall’utenza (varie eta e
difficolta);
- Aumentare la consapevolezza delle proprie dinamiche
emotive e relazionali;
- Fornire ascolto attivo e non giudicante;
- Entrare in empatia e creare un clima di alleanza.

\ Esperienze di volontariato

» Associazione

O.AS.I.

* Principali attivita

L’associazione fornisce un punto di incontro per giovani, adulti e
persone affette da disabilita tramite campi estivi, attivita sportive e
svariati laboratori volti a sensibilizzare gli individui verso tematiche
quali poverta e solidarieta verso il prossimo.

Si occupa inoltre di raccogliere fondi per la costruzione di strutture
ospedaliere in Brasile.

* Principali mansioni e
responsabilita

- Conduzione di gruppi di ascolto;
- Animazione di bambini ed adolescenti;
- Partecipazione ai laboratori e agli incontri formativi;
- Partecipazione alle iniziative per la raccolta fondi.

Lingue

‘ Madrelingua

Italiana




Altre lingue Inglese \ Francese
« Capacita di lettura Buona | Scolastica
« Capacita di scrittura Buona ‘ Scolastica
« Capacita di espressione Buona Scolastica
orale
Capacita e competenze
relazionali
Vivere e lavorare con altre Attivita artistiche Capacita acquisite

persone, in ambiente
multiculturale, occupando
posti in cui la comunicazione &
importante e in situazioni in
cui € essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e
sport), ecc.

Attivita teatrale, musicale e di
doppiaggio presso differenti enti
formativi

Scioltezza nella comunicazione
empatia, lavoro di squadra e
creativita

i)

Attivita sportive

Capacita acquisite

Attivita agonistica di pallavolo

Lavoro in team, cooperazione,
solidarieta e competizione sana

Conseguimento dei brevetti di
primo e secondo livello di
arrampicata

Determinazione e costanza nel
raggiungere gli obiettivi
prefissati

Capacita e competenze
organizzative

Ad es. coordinamento e
amministrazione di persone,
progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di
volontariato (ad es. cultura e
sport), a casa, ecc.

- Gestione di casi clinici acquisita attraverso il tirocinio post-
lauream e di specializzazione ;

- Supporto ed ascolto attivo di bambini dai due ai tredici anni
acquisite da esperienze di volontariato, sportello d’ascolto
psicologico ed impiego da insegnante;

- Supporto di persone affette da disabilita cognitiva e/o motoria
acquisite tramite volontariato, impiego da psicologa e da insegnante;
- Capacita coordinative ed organizzative acquisite tramite attivita
sportiva ed organizzazione di corsi.

Capacita e competenze
tecniche

Con computer, attrezzature
specifiche, macchinari, ecc.

Competenze informatiche nell’utilizzo di computer acquisite grazie
al percorso scolastico.
Programmi utilizzati: Microsoft Word, Microsoft Exel, Powerpoint,
Internet Explorer, Google Chroome ecc...




Capacita e competenze

artistiche
Musica, scrittura, disegno ecc. - Competenze musicali e teatrali;
- Capacita di disegno libero e tecnico acquisite in ambiente
scolastico;
- Buona capacita di elaborare un tema/testo
Patente
PATENTE DI GUIDA DI TIPO B
Automunita




