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il ruolo, la forza, le idee



Presentazione LISTA

INSIEME
Chi siamo:

q PENNETTA DANILO 
Resp. DIPSA  Area Diagnostica e Servizi - A.O. Mauriziano Torino

q MIARTINELLI FRANCESCO
Coordinatore corso di laurea in TSLB

q MICHELOTTI MARIO PIERFRANCO
Coordinatore Lab. Analisi - A.O. Mauriziano Torino

q MUSCIO MARUSKA
TSLB  – Città della Salute e della Scienza Torino

q PANATO ROSETTA 
Resp. DIPSA  Area Diagnostica e Servizi - A.S.L. TO 5

Conta di più, conta su di noi 



GENOMICA TSLB



INSIEME nell’Albo dei TSLB
I nostri Valori

Le luci dell’Albo 
Essere componenti di Commissione d’Albo significa 
assumersi la responsabilità di  garantire l’imprescindibile 
relazione tra i principi di sviluppo della professione e della 
qualità dei servizi erogati al cittadino. 
Avere cura, negli ambiti istituzionali di competenza, di farsi 
portavoce delle istanze di carattere professionale di tutti i 
colleghi che lavorano con diritto, ovvero che afferiscano 
all’Albo o agli Elenchi speciali ad esaurimento e che 
svolgono tutti i giorni la  loro attività con competenza e 
professionalità e diligenza. 
Un organo con tale responsabilità non ha precedenti così 
come l’impegno richiesto ai suoi componenti.
Oggi siamo invitati a distinguerci, per la volontà, la 
competenza, la trasparenza, …la nostra storia.



Quali sono state le nostre 
iniziative a livello nazionale

Stesura nuovo Codice Deontologico

Commissione Revisione del Profilo Professionale del TSLB DM 745/94

Responsabilità scientifica Corso abilitazione prelievo venoso e capillare

Referenza CdA a livello regionale per conto della CdA nazionale

Partecipazione ai Gruppi di Lavoro nazionali:
Sviluppi professionali in applicazione PNRR e DM 77 
Dirigenza tecnico-sanitaria
Ruolo del TSLB in UFA e Galenica magistrale
Validazione del dato analitico



Quali sono state le nostre  
iniziative a livello locale

• Confronti a livello regionale e aziendale a tutela di professionalità e autonomia dei TSLB
• Informazione/formazione agli iscritti su aspetti normativi e programmazione sanitaria
• Parere su fabbisogno formative universitario
• Confronti a livello regionale su ruolo del TSLB durante  il periodo pandemico
• Incontri con i colleghi per risoluzione problemi possesso titoli idonei
• Confronti con i consulenti legali sul tema abusivismo e responsabilità professionale
• Collaborazione con le forze dell’ordine per contrasto all’abusivismo
• Sviluppo della comunicazione fra CdA e Iscritti 
• Promozione serie di incontro con I colleghi nelle sedi provinciali
• Progettualità formative
• Articoli su temi professionali su riviste del settore 



• «I nuovi orizzonti…..» Primo evento formativo dell’Ordine 15/Nov/2019 

• Partecipazione lavori 1° Congresso nazionale TSLB con presentazione indirizzi 
competenze nelle Farmacie - UFA e innovazione allestimento vaccini

• Webinar Prospettive di sviluppo professionale nell'impianto normativo del nuovo CCNL 
comparto Sanità (17 Feb 23)

• Risk Management e analisi del rischio (15 Marzo 23)

• Soft Skill per la gestione degli eventi avversi (4 edizioni Feb-Mag 23)

• Lean Management (3 edizioni Sett-Nov23)

- Obiettivo 2024: Corso per abilitazione prelievi venosi 

e capillari

Progettualità formative 
Commissione d’Albo Tecnici Sanitari di Laboratorio Biomedico



LA NOSTRA COMMISSIONE D’ALBO E LA RESPONSABILITA’ SCIENTIFICA DEL CORSO NAZIONALE 
ABILITANTE AL PRELIEVO VENOSO E CAPILLARE 

INTRODUZIONE

AMBIENTE

TECNICA

SICUREZZA

• L’ambiente del prelievo e la privacy
• Fase pre-analitica
• Introduzione al prelievo venoso/capillare

• I dispositivi di prelievo 
• La tecnica del prelievo: descrizione e il prelievo “difficile” 
• P s i c o l o g i a  a p p l i c a t a  a l l e  t e c n i c h e  d i  p r e l i e v o

• Introduzione al Corso 
• Il campo di attività del TSLB 
• Il prelievo venoso alla luce delle Nuove Normative 

• Possibili    complicanze   del prelievo   venoso
• Sicurezza    degli    operatori   e   dei   pazienti
• Trasporto e conservazione dei campioni   

Modalità di insegnamento
• Didattica frontale in aula
• Esercitazione in aula al manichino
• Prelievi venosi su utenza afferente ai Centri prelievo



La nostra CdA prima in Italia, in anticipo rispetto all’iniziativa della Conferenza Stato 
Regioni e del Ministero della Salute, ha promosso d’intesa con l’assessorato e la 
direzione delle professioni sanitarie regionale, un percorso individuale di richiesta  
riconoscimento equivalenza dei titoli pregressi presso la Conferenza dei Servizi e 
quindi al Ministero stess. Richiedendo in tal modo l’applicazione anche in via 
individuale del DPCM 26/07/2011.
Tale iniziativa ha consentito a decine di Colleghi di accedere (o richiedere) 
all’iscrizione diretta all’Albo dei TSLB e godere appieno dai relativi diritti e partecipare 
alla vita associativa e a tutte le iniziative ordinistiche.



Il TSLB del futuro
Il nostro impegno per il professionista pubblico e privato 

• Proseguire, nell’ambito  della lotta al contrasto 
dell’abusivismo, con i confronti con i consulenti legali ì
ed in collaborazione con le forze dell’ordine ed i 
Nuclei Anti Sofisticazione.
• Seguire gli avviati percorsi di riconoscimento 

dell’equivalenza dei titoli, lavorando con priorità di impegno 
con le istituzioni regionali e centrali, in collaborazione con la 
FNO.
• Gestire le risorse economiche dedicate, con sistemi 

trasparenti e condivisione degli obiettivi di spesa con gli 
iscritti.

Lotta all’abusivismo professionale e riconoscimento dell’equivalenza

I Punti 

del Programma 



• Valutare, per ogni annodi competenza, il fabbisogno formativo nel contesto 
interprovinciale e regionale, con l’obiettivo di garantire il numero adeguato di 
risorse disponibili agli enti pubblici e privati per l’erogazione delle prestazioni 
diagnostiche a livelli adeguati di quantità, qualità e sicurezza.   

• Promuovere nel quadriennio, allo scopo di stare al passo con l’evoluzione 
tecnologica e dei processi di rimodellamento delle competenze, iniziative 
formative, con riconoscimento di crediti ECM, su temi specialistici, 
gestionali/organizzativi in ambito professionale specifico o multidisciplinare.

• Istituire nuovi specifici corsi atti a formare componenti della Commissioni di laurea
preparati alla valutazione dell’idoneità ad esercitare la professione di TSLB, a 
garanzia della salute della collettività.

• Implementare nel nostro territorio interprovinciale i corsi abilitanti all’esecuzione 
dei prelievi venosi (e biologici non invasivi) ai Colleghi che, non avendolo previsto 
nella propria formazione universitaria di base, vogliano acquisire tale idoneità. 

• Valutare l’efficacia della formazione di base e post base attraverso percorsi di 
valutazione intermedia in collaborazione con gli Enti universitari preposti. 

• Collaborare con le Società tecnico scientifiche, partecipare ai lavori di commissioni, 
osservatori, gruppi di studio e tavoli tecnici a livello regionale, che si pongano però 
lo scopo di promuovere lo sviluppo della professione.

Progresso culturale della Professione di TSLB



• Creare uno Sportello di ascolto che, sulla base della 
nostra esperienza maturata nei vari ambiti del settore 
pubblico e privato, dia supporto ai colleghi, a  livello 
individuale e collettivo, per  tutte le controversie di 
natura  professionale, sia in ambito specialistico che 
organizzativo.
• Sostenere gli iscritti, qualora con l’ausilio dell’Ufficio 

legale, per tutti i contenziosi, proponendoci come 
riferimento di valore esperienziale tecnico specialistico 
od organizzativo gestionale.
• Consulenza legale gratuita a tutti gli iscritti all’Albo o agli 

Elenchi speciali ad esaurimento.

Sostegno e interposizione nelle controversie



LA PROPRIETA’ DEL DATO ANALITICO

Richiedere l’apertura di un tavolo tecnico 
regionale che ridefinisca responsabilità e 
accesso alle credenziali per la validazione del 
dato analitico, sia di routine che in urgenza, che 
non risenta della presenza o meno del dirigente 
di turno e che si basi, in tutti i settori 
specialistici, sull’evoluzione delle  competenze 
dei Tecnici Sanitario di Laboratorio Biomedico 
come responsabile della produzione del dato e 
pertanto della sua proprietà. 



§ Attraverso le previste modalità di monitoraggio, controllo e intervento in ambiti 
formativo, informativo e partecipativo, garantire ai colleghi i flussi comunicativi necessari 
alle opportunità di sviluppo e necessità di trasparenza. 

§ Promozione, nell’ambito delle proprie competenze, degli interessi professionali dei 
Tecnici di Laboratorio Biomedico pubblici e privati a garanzia della propria autonomia. 

§ Tutela della salute pubblica, sostenendo livelli omogenei ed adeguati di prestazioni nel 
territorio, in termini di quantità, qualità e sicurezza.

§ Sostegno, dal proprio ambito professionale ed in modo integrato alle altre professioni 
sanitarie, al lavoro dell’ Ordine professionale in qualità di Ente pubblico sussidiario dello 
Stato, a garanzia del diritto alla salute di tutti i cittadini.  

Con la certezza che tutto ciò coincida con sviluppo e autonomia dei TSLB. 

I NOSTRI ORIZZONTI, I NOSTRI OBIETTIVI



VOTA LISTA
INSIEME

PENNETTA DANILO

MICHELOTTI MARIO PIERFRANCO

MARTINELLI FRANCESCO

MUSCIO MARUSKA

PANATO ROSETTA

Elezioni Albo TSLB di Torino Aosta Alessandria Asti



Grazie per la tua attenzione
Grazie per il tuo impegno quotidiano


