ISTITUITO Al SENSI DELLE LEGGI:
< Ordine 4.8.1965, n. 1103, 31.1.1983, n. 25e 11.1.2018, n. 3

dei tecnici sanitari di radiologia medica C.F. 80102250018
e delle professioni sanitarie tecniche,

della riabilitazione e della prevenzione

Torino . Aosta . Alessandria . Asti

MODELLI DI EMAIL
Fornitori di beni e servizi

Invia un’email alle imprese fornitrici di beni e servizi o che realizzano opere in favore dell’ente/organizzazione
per informarli dell’attivazione della piattaforma informatica per le segnalazioni di illeciti nel’ambito del
progetto WhistleblowingIT.

Mittente: Vertice dell’ente o dell’organizzazione

CC: Soggetto/i responsabili della ricezione delle segnalazioni

Oggetto: Attivazione sito sicuro per le segnalazioni interne (whistleblowing)

Gentile azienda/fornitore,

in virtt del rapporto lavorativo in essere, in fase di trattativa o gara o da poco concluso con il nostro
ente/organizzazione, desideriamo informarla rispetto alle novita in tema di whistleblowing che abbiamo
recentemente adottato e che potrebbero riguardare anche lei/la vostra azienda.

Il whistleblowing & uno strumento legale a disposizione del lavoratore per segnalare eventuali condotte
illecite che riscontra nell’ambito della propria attivita lavorativa.

La legge n.179/2017 ha introdotto per le organizzazioni del settore pubblico e privato nuovi obblighi in materia
e nuove tutele e diritti per i soggetti segnalanti.

All'interno di queste norme, viene prevista la possibilita di segnalare direttamente all’organizzazione anche
per ilavoratori e i collaboratori delle imprese fornitrici di beni e servizi o che realizzano opere in favore della
stessa.

[Nome ente/organizzazione] mette a disposizione anche di questi lavoratori una piattaforma informatica per
le segnalazioni sicura e confidenziale, che permette anche di dialogare con i segnalanti.

[l ricevente delle segnalazioni &, come previsto dalla legge, il Responsabile per la Prevenzione della Corruzione
e Trasparenza negli enti dotati di questa funzione, o un altro soggetto/ufficio designato dall’organizzazione.

La invitiamo pertanto a diffondere presso i vostri lavoratori e collaboratori I'esistenza di questo canale per le
segnalazioni di illeciti.

Per maggiori informazioni o per inviare una segnalazione, clicca qui [link pagina whistleblowing sul sito
dell’ente/organizzazione].

Per maggiori informazioni sul progetto WhistleblowingIT [WhistleblowingPA per le Pubbliche
Amministrazioni], visita il sito whistleblowing.it.

La ringraziamo per la collaborazione.

Indirizzo: Corso Galileo Ferraris, 130 — 10129 Torino Posta elettronica:
torinoaosta@tsrm.org
Tel. 011.657046 PEC:

torinoaostaalessandriaasti@pec.tsrm.org
Sito Internet: www.tsrm-pstrp-toaoalat.org
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